¢ ,.‘._’;

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERDE, ESTADO DE GOIAS.
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
EDITAL N.01/2016, DE 25 DE JANEIRO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Rio Verde, Estado de Goiés, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal de 05 de abril de 1990, tendo em vista o
que preceitua o art. 37 da Constituicdo Federal, a Lei Municipal n. 3.853/1999 (Estatuto,
Plano de Cargos e Vencimentos dos servidores Municipais), a Lei Municipal n.
3.968/2000 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Rio Verde) e a Lei
5.841/2010 (Estatuto do Magistério do Municipio de Rio Verde), torna publico que
estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico Municipal de Provas para
provimento do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar Administrativo,
Agente de Protecdo da Aviagdo Civil, Coveiro, Recreador, Motorista de Veiculos Leves
— Habilitagdo CNH “B”, Motorista de Veiculos Pesados — Habilitagdo CNH “C” ¢ “D”,
Merendeira, Médico Veterinario, Operador de Maquinas Pesadas, PEB Il (Professor de
Ensino Fundamental — Anos Iniciais: 1° ao 5° ano) e Analista Ambiental.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico seré realizado pela Universidade de Rio Verde- UniRV, em
todas as suas etapas, visando ao provimento das vagas dispostas no Quadro | durante o
prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Poder Executivo
do Municipio de Rio Verde-GO.

12 A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, designada pela Universidade de
Rio Verde (Portaria n° 2.246, de 03 de agosto de 2015), instituicdo conveniada com a
Prefeitura Municipal de Rio Verde, acompanhara toda a execucdo do certame.

13 O Concurso Publico seré realizado em uma, duas etapas ou trés etapas, conforme
0s cargos pleiteados, descritos no Quadro I.

ETAPA | DESCRICAO CRITERIO

12 Prova Objetiva de Mdltipla Escolha Eliminatorio e
classificatorio

22 Prova de Redacéo Eliminatorio e
classificatorio

3 Titulos Classificatério

14. Quadro I — Informacodes Gerais dos Cargos



141 No Quadro | estdo especificados os cargos, as quantidades de vagas abertas, o
cadastro de reserva técnica, a reserva para Pessoas portadoras de deficiéncia - PPD, a

carga horéaria semanal e os vencimentos de cada cargo, da seguinte forma:

Carga Total VAGAS Cadastro | Venciment
Horaria Vagas PPD- de reserva 0S
CARGO ESCOLARIDADE Semanal Pessoas de vagas (R$)
Portadoras
de
Deficiéncia
Coveiro Alfabetizado 44 horas 5 - 10 881,16
Auxiliar de Alfabetizado 44 horas 35 3 70 881,16
Servicos gerais
Merendeira Alfabetizado 44 horas 110 11 220 881,16
Operador de Alfabetizado 44 horas 15 1 30 1.582,45
Maquinas Pesadas
Motorista de Alfabetizado 44 horas 5 10 1.180,85
veiculos leves - -
Hab. CNH B
Motorista de Alfabetizado 44 horas 10 20 1.435,32
veiculo pesados - 1
Hab. CNHCou D
Recreador Ensino médio incompleto 44 horas 172 17 344 1.071,06
Au>_<i|iar_ Ensino médio 44 horas 6 1 12 1.180, 85
administrativo
Agente de protecdo Ensino Médio + curso 44 horas 4 8 2.120,66
da aviacao civil - basico em Seguranca de -
APAC Aviacéo Civil
Meédico Veterinario En_si_no superi_or’-_ 20 horas 3 i 6 401291
Medicina Veterinaria
Ensino superior - 44 horas 2 4 3.454,32
Engenharia Agrondmica, i
Ciéncias Biologicas e
Medicina Veterinaria
Ensino superior — 44 horas 2 4 3.454,32
Engenharia Ambiental,
Analista Ambiental Engenharia Quimica,
Engenharia Sanitaria, )
Tecnologia em
Saneamento Ambiental
Ensino superior — 44 horas 1 2 3.454,32
Enfermagem, i
Biomedicina, Bioquimica
e Farmacia
. Ensino superior - 34 horas 30 60 12, 74
PFEB II - Ensino Pedagogia/pNormaI hora/aula
undamental - . e
Anos Iniciais 10 | SuPerior com ha_b!ll_ta(;ao 3
20 5° ano para 0s anos iniciais do

Ensino Fundamental

15 O Edital contém os seguintes anexos:




-Anexo | — Principais AtribuicGes dos Cargos;

-Anexo Il — Modelo de Declaragdo para Pessoas com Necessidades Especiais;
-Anexo Il — Modelo de Requerimento de Condicdes Especiais;

-Anexo IV — Modelo de Laudo Médico;

-Anexo V — Modelo de Requerimento de Isengéo da Taxa de Inscrigao;
-Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira;

- Anexo VII — Conteido Programatico;

-Anexo VIII — Documentos Exigidos para a Posse;

- Anexo IX — Modelo de Recurso.

2. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1. O candidato aprovado no concurso publico de que trata este Edital sera investido no
cargo se atendidas as seguintes exigéncias na data da posse, conforme art. 7° e seguintes
da Lei 3.968/2000:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida no Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigac0es eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigco Militar, para candidatos do sexo
masculino;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da posse, salvo se ja
emancipado;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

h) ter nivel de escolaridade ou habilitacdo legal para o exercicio do cargo,
apresentando o titulo exigido pela vaga para a qual foi aprovado e classificado;

i) achar-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e ndo registrar antecedentes
criminais, apresentando Certidao Negativa Criminal;

j) firmar declaracdo a ser preenchida em formulario préprio, no ato da posse, de que
ndo foi demitido a bem do servigo publico de cargo publico efetivo ou destituido de
cargo em comissdo ou de funcdo publica (para o ndo titular de cargo de provimento
efetivo) nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a sua posse;

k) apresentar todos os documentos comprobatérios exigidos para o cargo pretendido,
conforme disposigdes do edital;

[) apresentar exame de sanidade fisica e mental, comprobatoria da aptiddo necessaria
para o cargo;

m) ndo possuir vinculo com outro 6rgdo publico incompativel com o cargo
postulado;

n) apresentar os documentos especificados para cada cargo no Anexo VIII.



2.2. O candidato devera realizar os exames admissionais descritos ANEXO VIII, bem
como atender todos os demais procedimentos exigidos em tempo hébil, a fim de
viabilizar sua posse dentro do prazo de 30 dias contados a partir do primeiro dia util
subsequente ao da publicacdo da nomeacdo, conforme estabelecido no artigo 16 da Lei
3.968/2000.

2.3. Um médico do IPARYV emitird Laudo de Saude Ocupacional com efeito conclusivo
sobre as condic0es fisicas, sensoriais € mentais necessarias ao exercicio das atribuicdes
do cargo publico efetivo, observados a legislacéo especifica e protocolos internos.

2.4. O candidato considerado INAPTO no exame médico admissional, resguardado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa, estard impedido de tomar posse e terd seu ato
de nomeacdo revogado.

3. DAINSCRICAO

3.1. Disposicdes Gerais sobre as Inscrigdes:

3.1.1. A inscricdo do candidato neste concurso publico implicard o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.2.Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido
de somente efetuar a inscricdo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento
do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos o0s
requisitos exigidos para o cargo.

3.1.3.As informacBGes prestadas no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, no
Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo e demais modelos de requerimentos
previstos nos anexos sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a
Prefeitura Municipal de Rio Verde e a UniRV, instituicdo conveniada para a realizagdo
do concurso, de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacéo incorreta, endereco
inexato ou incompleto fornecidos pelo candidato, sendo assegurado o direito de recurso
previsto no item 11 deste Edital.

3.1.4.Declaragbes falsas ou inexatas constantes do Requerimento Eletrénico de
Inscricdo determinardo o cancelamento da inscrigdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancGes penais cabiveis, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11 deste Edital.



3.1.5.No ato da inscricdo ndo se exigird do candidato cdpia de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no
Requerimento Eletronico de Inscricdo, sob as penas da lei.

3.1.6.A inscricdo e a taxa de inscricdo paga pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

3.1.7.Somente sera permitida uma unica inscricdo por candidato no Concurso Publico
de que trata este Edital.

3.1.7.1. O cancelamento das inscricGes terd como base os procedimentos descritos
abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;
b) informacdes inveridicas prestadas no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou
nos formularios de requerimentos previstos nos anexos.

3.1.8.Em caso de pagamento extemporaneo, € direito do candidato o ressarcimento da
importancia relativa a taxa, ressalvado o direito de a Administracdo Publica descontar
0S custos para a concretizacdo da devolucéo.

3.1.9. Havendo razdes de interesse administrativo, a Prefeitura Municipal de Rio Verde
podera desistir de realizar o concurso. Neste caso, serd devolvido aos inscritos o valor
da inscrigéo.

3.2.Dos Procedimentos para a Inscricéo

3.2.1.As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas exclusivamente pela
internet, no endereco eletrénico da Universidade de Rio Verde, www.unirv.edu.br, e
através de link no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Rio Verde,
www.rioverdegoias.com.br, e no horario compreendido entre 08h00 do dia 29/02/2016
até 23h59 do dia 21/03/2016, considerando-se como horario oficial o de Brasilia/DF.

3.2.2.A Universidade de Rio Verde, instituicdo conveniada para a realizagdo do
concurso, disponibilizard computadores, entre os dias 07 e 11 de marco, no Laboratério
18, das 13h00 as 17h00, bloco I, Prédio Administrativo, Campus Universitario “Fazenda
Fontes do Saber”, Rio Verde-Goias, para realizacdo das inscricoes.

3.2.3.Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd, durante o periodo
das inscrig0es, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:


http://www.unirv.edu.br/
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a) ler atentamente este Edital e 0 Requerimento Eletrénico de Inscricao;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados pela
internet, providenciando a impresséo de comprovante de Inscricdo Finalizada;

¢) imprimir o boleto bancério para pagamento da taxa de inscricdo correspondente,
em qualquer banco do sistema de compensacao bancéria;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem 3.3.1
deste Edital, até o vencimento previsto no boleto, tendo como data limite para
pagamento de boletos ja impressos o dia posterior ao Gltimo dia de inscrigdes, 22 de
marco de 2016.

3.2.4. Somente ser& permitida uma Unica inscrigdo por candidato.
3.3. Da Taxa de Inscricao

3.3.1.0 valor da taxa de inscrigdo sera de acordo com o nivel de formacéo exigido:

Formacéo Exigida Valor da Inscrigio
Alfabetizado R$ 60,00

Ensino Médio Incompleto e Completo R$ 90,00

Ensino Superior R$ 150,00

3.3.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o
boleto bancério podera ser pago no 1° dia util subsequente.

3.3.3 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em
caixa eletronico, pelos correios, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, cartéo
de crédito, ordem de pagamento ou dep6sito comum em conta corrente, condicional ou
por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

3.3.4. A Prefeitura Municipal de Rio Verde e UniRV néo se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos de
isencdo ndo recebidos por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia de dados e a impressao do boleto bancério.

3.4. Da Restituicao da Taxa de Inscricao

34.1. N&o serd admitida a restituicdo da importancia da taxa de inscricdo, com
excecao das seguintes hipoteses:

d) pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;
b) alteracdo da data prevista para as provas;
¢) cancelamento ou suspensédo do concurso.



3.4.2.  Nas hipoteses previstas no subitem 3.4.1., o candidato deverd requerer a
restituicdo da taxa de inscricdo por meio de preenchimento, assinatura e entrega do
formulario que sera disponibilizado no endereco eletronico www.unirv.edu.br.

3.4.3. O formulério de restituicdo da Taxa de Inscri¢do estara disponivel:
a) em até 05 (cinco) dias Uteis ap6s o encerramento do periodo de inscri¢des, para 0s
pedidos de restituicdo nos termos do subitem 3.4.1. alinea a, ou
b) em até 05 (cinco) dias Uteis ap0Os a publicacdo do cancelamento, suspensdo do
concurso ou divulgacao da data das provas, para os pedidos de restituicdo nos termos
do subitem 3.4.3, alinea b e c.

3.4.4. No formulario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a
restituicdo da taxa de inscrigéo:

a) motivacdo para a solicitacdo da restituicao, conforme previsées do subitem 3.4.1.;
b) nome completo, nimero de identidade e da inscri¢cdo do candidato;

€) nome e numero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta
e CPF do titular da conta;

d) nimero de telefones, com cddigo de area, para eventual contato.

3.4.5. O formulario devera ser entregue ou enviado devidamente preenchido e assinado
pelo candidato e acompanhado de coOpia de seu documento de identidade e do
comprovante de inscri¢do, em envelope fechado, por uma das seguintes formas:

a) Pessoalmente, pelo candidato ou por terceiro, na Central de Atendimento da
Universidade de Rio Verde, Campus Universitario “Fazenda Fontes do Saber”, Setor
Universitario, Cx. Postal 104, Rio Verde-GO, CEP 75901-970;

b) via SEDEX, com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Universidade de Rio
Verde, Campus Universitario “Fazenda Fontes do Saber”, Setor Universitario, Cx.
Postal 104, Rio Verde-GO, CEP 75901-970.

3.4.6. No envelope, na parte frontal, devera constar “Ref. Restituicdo da Taxa de
Inscricdo — EDITAL 01/2016” e o cargo que estava pleiteando, além do nome completo,
numero de inscri¢cdo e nimero do documento de identidade do candidato.

3.4.7. Arestituicdo da Taxa de Inscri¢do serad processada nos 30 dias corridos seguintes
ao término do prazo fixado no subitem 3.4.3. por meio de depdsito bancario na conta
corrente indicada no respectivo formulério de restituicéo.

3.4.8. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencio sob sua guarda do
comprovante de pagamento do valor da taxa de inscricdo, para posterior apresentacao,
Se necessario.
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3.4.9. A listagem preliminar dos candidatos que tiverem as inscri¢fes deferidas sera
publicada no endereco eletronico www.unirv.edu.br.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. A isencdo do pagamento do valor de inscricdo deve ser requerida no periodo
compreendido entre 02 de mar¢co e 07 de margo, considerando-se 0 seguinte
procedimento:

4.1.1. Acessar o enderego eletronico da UniRV, www.unirv.edu.br, correspondente ao
EDITAL 01/2016 e ler atentamente o Edital:

a)  preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo informando dados exigidos em
todos os campos e, apds confirmagao dos dados, clicar em “Requerimento de Isengdo da
Taxa” e imprimi-lo até o dia 07 de margo de 2016;

b)  enviar a UniRV, nas formas previstas no subitem 3.4.5 deste Edital, até o 07 de
marc¢o, sob pena do indeferimento da solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
Inscrigdo, o “Requerimento de Isengdo da Taxa” e a “Declaragdo de Hipossuficiéncia
Financeira” (Anexo VI), devidamente assinados, e copia de um documento oficial de
identificacéo.

4.2. As informagdes prestadas na Declaracdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.3. O Requerimento de Isencdo da Taxa, a cdpia de um documento oficial de
identificacdo e a Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira (a assinatura deve ser a
mesma do documento enviado) deverdo ser entregues:

a) pessoalmente, pelo candidato ou por terceiro, contendo na parte externa do
envelope o n.° de inscricdo, nome e cargo na Central de Atendimento da
Universidade de Rio Verde, com referéncia no envelope “Requerimento de
Isencédo da Taxa”;

b) via SEDEX, com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato.

4.3.1. Os documentos mencionados no item anterior devem ser enderegados a Campus
Universitario “Fazenda Fontes do Saber”, Setor Universitario, Cx. Postal 104, Rio
Verde-GO, CEP 75901-970;
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4.3.2.Para a validade da Declaragdo enviada via Correios, a data da postagem devera
obedecer ao prazo estabelecido no subitem 4.1.1.

4.4. Somente serdo aceitas as Declaragoes:

a) enviadas no prazo estabelecido no subitem 4.1.1;
b) preenchidas integralmente;

¢) preenchidas com letra legivel;

d) enviadas nas formas definidas no subitem 4.1.1;
) assinadas pelo candidato.

4.5. Ndo seré concedida isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) deixar de enviar a Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira, no prazo e
condicdes definidas no subitem 4.1 e 4.1.1. e seus subitens;
b) omitir informac6es e/ou torna-las inveridicas.

4.6. A solicitacdo da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo serd analisada pela
Comissao do Concurso da UniRV, que decidira sobre sua concesséo.

4.7. O resultado preliminar das solicitacbes de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo serd divulgado no endereco eletrénico www.unirv.edu.br na data provavel de

11 de marco de 2016.

4.8. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for
indeferida, mesmo apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11, devera efetuar
sua inscricdo no concurso até 21 de marco de 2016. Caso assim ndo proceda, serd
automaticamente excluido do concurso.

4.9. O recurso apresentado pelo indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o
pagamento da respectiva taxa pelo candidato, na forma prevista no subitem anterior.

4.10. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo for

deferida estard automaticamente inscrito neste concurso.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Considera-se deficiente o candidato que se enquadrar nas categorias discriminadas
no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redacdo dada pelo
Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como na Sumula n.° 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.
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5.1.1. O candidato deficiente participara do concurso em igualdade de condi¢des com 0s
demais candidatos, considerando-se as condigdes especiais previstas no Decreto Federal
n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n.° 7.853, de 24 de outubro de
1989, na Lei Municipal n.° 6.661, de junho de 1994, e no Decreto Municipal n.° 15.352
de 21 de outubro de 2013.

5.1.2 E garantido ao candidato com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso,
desde que as atribuicdes e aptiddes especificadas estabelecidas para o cargo pretendido
sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

52 Nos termos do artigo 1°, 84° da Lei Municipal n° 5.595/2009, 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas, em decorréncia deste concurso, serdo reservadas aos
candidatos com deficiéncia, se resultar em um numero fracionado superior a cinco
décimos, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. E
importante ressaltar que a deficiéncia deverd ser compativel com o exercicio das
atribuicdes do cargo oferecido (que ndo seja o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do cargo) e que o candidato atenda aos pré-requisitos exigidos por este Edital.

52.1. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade do concurso, 10% (dez
por cento) delas serdo, igualmente, reservadas para candidatos deficientes aprovados no
concurso.

5.3. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo, 0
candidato deficiente que pretenda concorrer as vagas reservadas por forca de lei devera
declarar essa condi¢cdo no Requerimento Eletronico de Inscrigdo, observado o disposto
no subitem 5.4 deste Edital.

5.4. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento Eletronico
de Inscricdo, além de observar o descrito no subitem 5.6. e seguintes referentes a Laudo
Médico, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia,;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condigdes especiais para a realizacdo das provas,
indicando-as no campo proprio;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia;

f) encaminhar laudo médico (modelo Anexo 1V), até do dia 21 de marco,
observado o procedimento disposto no subitem 5.7.

5.4.1. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do
Requerimento Eletrénico de Inscri¢cdo, ndo cumprir o determinado neste Edital, terd a
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sua inscrigdo efetivada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condic¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.

5.5. O candidato que necessitar de condi¢cbes especiais para a realizacdo das provas,
deverd indicar, no requerimento eletronico de Inscrigcdo e disponibilizado no endereco
eletrébnico www.unirv.edu.br, do dia 29 de fevereiro a 21 de marco (periodo de
inscri¢bes), protocolizando na Central de Atendimento até do dia 28 de marco, o
requerimento acompanhado da documentagéo e seguindo os procedimentos previstos no
subitem 6.1.

5.6. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas destinadas a
ampla concorréncia poderéa fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal, informando a
referida opcdo no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, ndo podendo, a partir de entéo,
concorrer as vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia, conforme disposicao
legal.

5.7. Do Laudo Médico

5710 O laudo médico devera, obrigatoriamente, ser emitido em formulario
préprio (Anexo 1V), obedecendo as seguintes exigéncias:

ad) ter a data de emissao posterior a data de publicacdo deste Edital;

b) constar o nome e 0 nimero do documento de identificacdo do candidato, 0 nome,
0 numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do
médico responsavel pela emissao do laudo;

¢) descrever espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificacdo
internacional de doencas (CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de usar proteses ou adaptacgdes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico (Anexo V) deverd vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 3 meses
anteriores ao UGltimo dia das inscricdes, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato é passivel de
alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o uso de protese, o
candidato devera apresentar também exame de audiometria com o uso de protese,
realizado até 3 (trés) meses anteriores ao ultimo dia das inscric¢des;

f) no caso de deficiente visual, o laudo médico (Anexo V) devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo
visual recente, realizado até 3 (trés) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigoes.

5.7.2. O laudo medico sera considerado para analise do enquadramento previsto no
artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteragOes e de acordo com as
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definicbes das categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com a redagdo dada pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, bem como na Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ.

5.7.3. O laudo meédico mencionado terad validade somente para este concurso publico e
ndo serd devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade do Poder Executivo do
Municipio de Rio Verde.

5740 O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo, na auséncia do laudo médico ou por qualquer dos motivos
listados abaixo:

a) se o laudo for entregue fora do prazo definido em Edital;
b) emitido com prazo superior ao determinado no subitem 5.4, alinea f ou
¢) Na auséncia das informacdes indicadas nos subitens 5.4 e 5.6.

5.7.5. A Comissao Organizadora do Concurso da Universidade de Rio Verde designara
uma Equipe Multiprofissional que analisard o Laudo Médico encaminhado pelo
candidato, verificando se ha correspondéncia entre a Classificacdo Internacional de
Doenca — CID — constante do respectivo laudo e as exigéncias do Decreto Federal n.°
3.298/1999 e suas alteragoes.

5.8. O candidato inscrito como deficiente, se classificado, além de figurar na lista geral
de classificacdo, tera seu nome publicado em lista a parte, observada a respectiva ordem
de classificacdo.

5.9. Para posse, os candidatos nomeados como deficientes serdo convocados para se
submeterem a pericia médica oficial promovida pela Secretaria de Saude da Prefeitura
Municipal de Rio Verde, anélise de equipe multiprofissional designada pelo Poder
Executivo do Municipio de Rio Verde, que atestard sobre a sua qualificagdo como
deficiente, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteracdes e
sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢fes do cargo publico
efetivo, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do candidato como
deficiente.

5.9.1.Concluindo a avaliagéo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente
para habilitar o candidato a ser empossado nas vagas reservadas, o candidato sera
excluido da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua
posicdo na lista geral de classificacdo, observados os critérios do contraditério e da
ampla defesa.
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5.9.2. O candidato empossado como deficiente ser4& acompanhado por equipe
multiprofissional designada pelo Poder Executivo do Municipio de Rio Verde, que
avaliara a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo durante o estagio
probatorio e emitira parecer conclusivo com base no § 1° do art. 43 do Decreto
Federal n.° 3.298/1999.

5.10. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por
falta de candidatos, por reprovacao no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS
PARA REALIZACAO DE PROVAS

6.1. Dos Deficientes Fisicos

611 Serdo concedidas condicBes especiais aos candidatos com necessidades
educacionais especiais (auditiva, fisica, motora, visual ou maltipla), em conformidade
com o Decreto n.° 3.298/1999, mediante apresentacdo de Laudo Médico (Modelo de
Laudo Médico- Anexo 1V) e do Requerimento de CondicBGes Especiais (Anexo 1l1)
(ambos gerados no momento do Requerimento de Inscrigéo).

612 O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial para o dia de
realizacdo das provas, indicando as condicGes de que necessita, conforme previsto no
art. 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.1.3. O candidato devera declarar, no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, a condicado
especial de que necessita e requerer até o dia 28 de marco de 2016 (Requerimento de
Condicgoes Especiais — Anexo I11), na Central de Atendimento da Universidade de Rio
Verde ou via Sedex, com referéncia no envelope “Condi¢des Especiais”, juntamente
com a cépia do comprovante de inscricdo, laudo médico original (Anexo 1V, observar
subitens 5.6 e 6.2.1), Requerimento de Condi¢des Especiais e uma copia legivel do
documento de identidade, no seguinte endereco:

Universidade de Rio Verde-UniRV

Concurso Publico Prefeitura Municipal de Rio Verde
Campus Universitario “Fazenda Fontes do Saber”
Setor Universitario

Cx. Postal 104

Rio Verde-Goias

CEP 75901-970
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6.1.4. A Comissdo Organizadora do Concurso- UniRV divulgara até o dia 30 de marco
de 2016 a relagé@o dos candidatos que apresentam a documentacao exigida para fins de
encaminhamento a Junta Médica.

6.2. Tempo Adicional

6.2.1. Os candidatos portadores de deficiéncia que solicitarem tempo adicional para a
realizacdo da prova deverdo, além de indicar essa necessidade no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo, encaminhar Laudo Meédico acompanhado de parecer emitido
por especialistas da area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade de tempo
adicional solicitado pelo candidato, nos termos do Artigo 40, §2° do Decreto Federal n°
3.298/1999, até o dia 28 de marco de 2016.

6.2.2. Quando convocados, os candidatos deverdo ser submetidos a pericia perante a
Junta Médica, que tera a atribuicdo de decidir se o candidato necessita ou nao de
condicOes especiais para fazer as provas e opinard, na oportunidade, sobre o grau de
necessidade

6.2.3. Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a Junta Médica podera solicitar aos
candidatos exames complementares.

6.2.4. A convocagdo a que se refere o subitem 6.2.2 ser realizada no dia 30 de marco
de 2016.

6.2.5. A pericia médica, se necessaria, seré realizada no dia 01 de abril de 2016, nos
horarios e local informados na listagem convocatdria.

6.3. Das Lactantes

6.3.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n°
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n°
10.048/2000.

6.3.2. A candidata que seja mée lactante devera requerer a condi¢do especial na forma
do subitem 6.1.3 e encaminhar a Central de Atendimento da UniRV, até o dia 28 de
marco de 2016, requerimento especificando esta condi¢do, para a adocdo das
providéncias necessarias.

6.3.3.Nos horérios previstos para amamentacdo, a méae poderd retirar-se,

temporariamente, da sala em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento
ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacéo.
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6.3.4.Para amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenagéo.

6.3.5. A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a
permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Comisséo do Concurso Publico. A candidata devera informar no requerimento o nome
do acompanhante, que no dia da prova devera estar portando documento de
identificacdo previsto no subitem 7.5.1.

6.3.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma fiscal
da UniRV, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianc¢a, que garantira que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

6.3.7. A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante ndo realizara as provas.
6.4. Das outras condicoes:

6.4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
(ledor, auxilio para transcricao, intérprete de libras ou local de facil acesso) devera
indicar essa necessidade no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, disponibilizado no
endereco eletrénico www.unirv.edu.br, do dia 29 de fevereiro a 21 de marcgo, em
conformidade com os subitens 6.1 e 5.7.

6.5. Da Responsabilidade do Candidato no Cumprimento dos Procedimentos

6.5.1. O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

6.5.2. O laudo médico valera somente para este concurso publico e ndo sera devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas copias da documentacao.

6.5.3. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 6.1
deste Edital ndo terdo as condicdes especiais atendidas.

6.5.4. O candidato que devera apresentar a documentacdo exigida para a Junta Médica
tera seu nome divulgado na listagem preliminar no endereco eletrénico da UniRV,
www.unirv.edu.br, na data provavel de 30 de marco de 2016.

6.5.5.Cabera recurso quanto ao indeferimento do pedido de Condigdo Especial,
conforme o item 11 deste Edital.
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6.5.6. A solicitacdo de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

7. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DE
REDACAO

7.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha e Redacdo serdo aplicadas na cidade de
Rio Verde/GO, na data provavel de 17 de abril de 2016, Universidade de Rio Verde —
UniRV, Campus Universitario “Fazenda Fontes do Saber”, Setor Universitario, Cx.
Postal 104, Rio Verde-Goias, CEP 75901-970. Ressalta-se que outros locais poderao ser
disponibilizados para a realizacdo das provas e serdo divulgados no Cartdo de
Informacé&o, conforme subitem 7.6.2.

7.2. A duracdo das provas serd de 4 (quatro) horas, com inicio as 14h00 e término as
18h00, incluindo o tempo para leitura das instrugcdes, preenchimento de folhas de
respostas das provas, sendo responsabilidade do candidato observar o horéario
estabelecido.

7.3. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 minutos antes do
fechamento dos portdes para realizacdo das provas, munidos do original de documento
de identidade oficial com foto e preferencialmente com o Cartdo de Informacéo para as
provas.

7.4. Sera eliminado deste concurso publico o candidato que se apresentar apds o
fechamento dos portdes.

7.5. Da ldentificacao

7.5.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de
Identidade, Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA,
etc.), Carteira de Trabalho (somente modelo com impressdo digital), Carteira de
Motorista com foto e Passaporte valido. A ndo apresentacdo de qualquer desses
documentos ndo dar direito ao candidato de fazer a prova.

7.5.2. O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢Ges a fim de
permitir, com clareza, a identificag&o do candidato.

7.5.3.Néo serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, nem aqueles em que constem “Nao alfabetizado” ou “Infantil”.
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7.5.4.Néo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n° 9.503/97, Carteira de Estudante,
Crachas, ldentidade Funcional de natureza pablica ou privada, copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste
Edital.

7.5.5. O comprovante de inscricdo e o Cartdo de Informacdo para as provas nao teréo
validade como documento de identidade.

7.6. Dos Locais das Provas

7.6.1. O candidato somente tera acesso aos locais de provas mediante apresentacao
do original de um dos documentos de identidade, conforme subitem 7.5, ndo sendo
aceita fotocopia, ainda que autenticada.

7.6.2. O Cartdo de Informacdo para as provas contendo o local, a sala e o horario de
realizacdo seré disponibilizado no endereco eletrdnico www.unirv.edu.br, a partir do dia
11 de abril de 2016.

7.6.2.1. Nao sera enviado, via Correios, Cartdo de Informacéo para as provas. A data, 0
horéario e o local da realizacdo das mesmas serdo disponibilizados conforme subitem
7.6.2.

7.6.3. O candidato devera apresentar-se com antecedéncia ao local das provas, pois ndo
sera permitida a entrada apds o horario determinado para o inicio.

7.6.4.Ndo serd permitido ao candidato prestar prova fora da data estabelecida, do
horario ou do espaco fisico determinado pela UniRV.

7.6.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horéario e local
de realizacdo das provas para fins de justificativa de auséncia.

7.6.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local
de realizacdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao
candidato visitar o local com antecedéncia.

7.6.7.Da Seguranga nos Locais de Prova

7.6.7.1. Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos pela
UniRV:

a) os candidatos deverdo passar por detectores de metais na entrada de acesso ao
prédio de realizacdo de provas e/ou durante o periodo da realizagdo das provas, a

17


http://www.unirv.edu.br/

qualquer momento, mesmo dentro de sala e/ou toda vez que se ausentar da sala por
motivo de utilizagdo de sanitarios e/ou bebedouro;

b) ndo sera permitido o ingresso nos locais de prova de candidatos portando qualquer
tipo de arma, aparelhos eletronicos, portar, mesmo que desligados, telefone celular,
pagers, bip, reloégios de qualquer tipo, agenda eletrénica, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de
qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, controle de alarme de carro
etc. Ainda é vedado o uso de dculos escuros, lengo, protetores auriculares ou
similares, quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, gorro, capacetes, etc.) ou
similares e, ainda, bolsas, pastas, mochilas ou outros materiais similares;

€ ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre 0S
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, anotagdes de
informacdes relativas as questdes das provas e suas respostas (copiar gabarito) fora
dos meios permitidos, uso de notas, anotagOes, livros, impressos, manuscritos,
cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual. O descumprimento
desta instrucdo implicard na eliminacéo do candidato;

d) Sera permitido somente o uso do material fornecido pela UniRV- Universidade de
Rio Verde (Kit estojo com caneta, lapis, borracha, apontador e régua), sendo proibida
a entrada dos candidatos nas dependéncias da UniRV com quaisquer destes itens;

e) Nao serd permitido permanecer na sala de prova portando: anel, alianca, pulseira,
bracelete, brinco (salvo brinco de pequeno porte e de plastico), corrente, piercing
(salvo os que ndo puderem ser retirados, sob andlise de um profissional indicado pela
Comisséo), gargantilha, pingente, escapulario, ou similares, carteiras , chaves e
alarmes de carro. Os candidatos que estiverem portando quaisquer dos objetos
mencionados deverdo guarda-los em saco plastico disponibilizado pelo fiscal de sala
e manté-lo embaixo de sua carteira. Os candidatos sé terdo acesso aos seus pertences
ao final da prova, devendo manté-los no saco plastico até a sua saida do
estabelecimento de provas;

f) O candidato, para fins de identificacdo, podera ainda ser fotografado ou submetido
a identificacdo datiloscopica;

g Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com 0s cabelos presos,
deixando as orelhas a mostra.

A Universidade de Rio Verde recomenda que o candidato leve apenas o

documento original de identidade, Inscricdo e Cartdo Informativo com os locais das
provas.

Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante

todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se
responsabilizando a Universidade de Rio Verde, nem o Poder Executivo do Municipio
de Rio Verde, por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.
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79. A Comissdo do Concurso ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer
materiais e pertences dos candidatos.

8. DAS PROVAS

8.1. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacao deste Concurso Publico.

8.2. O candidato que, por qualgquer motivo, nao tiver seu nome constando na Convocacao
para as Provas Objetivas de Multipla Escolha e de Redacdo, mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
poderd participar do Concurso Publico.

8.3. A'incluséo de que trata o subitem 8.2 serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscricao.

8.4. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.5. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela
constante de seu documento de identidade, vedada a aposicéo de rubrica.

8.6.  Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo podera
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o
horario de inicio da prova.

8.7. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da
equipe de aplicacdo de provas.

8.8. O candidato que durante a realizacdo da prova for encontrado portando qualquer
um dos objetos especificados no subitem 7.6.7, alineas “b”, “c” e “e”, incluindo os
aparelhos eletrdnicos citados, mesmo que desligados, serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

8.9.  Serdo fornecidos ao candidato os Cadernos de Questfes e as Folhas de Resposta
personalizadas com os dados do candidato, para aposi¢do da assinatura no campo proprio
e transcri¢do das respostas.

8.9.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome e nimero do documento de identidade.
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8.9.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a Folha de Respostas das provas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de sua corregéo.

8.9.3..Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas das Provas por erro do candidato.

8.10. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas seja a correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

8.11. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas das provas que estiverem
marcadas ou escritas a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou
sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas)
produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

8.12. O preenchimento das Folhas de Respostas das provas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.

8.13. O candidato poderéa ser submetido a detector de metais, identificacdo por meio da
coleta da impressao digital ou fotografia durante a realizacéo das provas.

8.14. As instrugdes que constam no Caderno de Questdes das Provas e nas Folhas de
Respostas, bem como as orientagdes e instrucdes expedidas pela Universidade de Rio
Verde durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser
observadas e seguidas pelo candidato.

8.15. Apo6s identificacdo para entrada e acomodacdo na sala, sera permitido ao
candidato ausentar-se da sala exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou
fisiologica temporaria de necessidade extrema antes do inicio da prova, desde que
acompanhado de um Fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.16. Ndo havera prorrogacdo do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as
condicdes previstas neste Edital.

8.17. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova
apos transcorrido o tempo de 2 (duas) horas do inicio da aplicagdo das provas,
mediante a entrega obrigatoria da sua Folha de Respostas e do seu Caderno de
Questdes, devidamente preenchidos e assinados, ao fiscal de sala.

8.17.1. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala com o Caderno de
Questdes depois de 3h45 min do inicio da realizag&o da prova.
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8.18. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante
0 periodo minimo estabelecido no subitem 8.17, ter4 o fato consignado em ata e seré
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.19. Ndo serd permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela Comissédo Organizadora do Concurso da
Universidade de Rio Verde.

8.20. Ao terminarem as provas, os candidatos deveréo se retirar imediatamente do local,
ndo sendo possivel nem mesmo a utiliza¢do dos banheiros.

8.21. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes informacoes referentes
ao conteudo das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.

8.22. Seré eliminado o candidato que:

a) apresentar- se ap0s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

C) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 7.5 deste Edital,

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no subitem 8.17 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacgdes, livros, impressos, manuscritos, cdigos, manuais ou

qualquer outro material literario ou visual,

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, Oculos de sol, quaisquer
equipamentos eletrdnicos mesmo que desligados como, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, ipod, tablet, agenda eletronica, gravador ou outros similares, ou
instrumentos de comunicacdo interna ou externa, tais como telefone celular, bip,
pager entre outros, ou que deles fizer uso;

g) ndo devolver o Caderno de Questdes e as Folhas de Respostas conforme  subitem
8.17 deste Edital;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as questbes das provas e suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

i) ausentar-se da sala de provas, portando as Folhas de Respostas e/ou Caderno de
Questdes;

J) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes de Provas e nas Folhas
de Respostas;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo
propria ou de terceiros, em qualquer fase do concurso publico;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) recusar a submeter-se ao sistema de deteccdo de metal e ou a tirar foto para
identificagéo;
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n) fotografar, filmar ou, de qualquer forma, registrar e divulgar imagens e
informacdes acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;

0) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer forma, tentar prejudicar outro
candidato;

p) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou
realizacdo das provas;

q) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

I) recusar-se a seguir instrugcdes dadas por membro da Comissdo Organizadora, da
Banca Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra
autoridade presente no local do certame;

s) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes das Provas e nas
Folhas de Respostas e demais orientagdes/ instrugdes expedidas.

9. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS

9.1. A prova objetiva serd& composta por questbes de multipla escolha contendo
quatro alternativas cada, possui carater classificatorio e eliminatério para todos
os cargos, conforme descricao abaixo.

9.2. Quadro Il

. Total Cadastro Vagas . o
Cargo Escolaridade de reserva Descricdo da avaliacéo
vagas PPD
de vagas
10
Prova objetiva de multipla escolha com
Coveiro Alfabetizado 5 - uma Unica alternativa correta, sendo 20 de
Lingua Portuguesa e 20 de Matematica.
Alfabetizado 70
Auxiliar de servicos Prova} o_bjetiva de r_nL'JItipIa escolha com
gerais 35 3 uma tnica alternativa correta, sendp_20 de
Lingua Portuguesa e 20 de Matematica.
Alfabetizado 220
Prova objetiva de multipla escolha com
Merendeira 110 11 uma Unica alternativa correta, sendo 20 de
Lingua Portuguesa e 20 de Matematica.
Alfabetizado 30 Prova objetiva de multipla escolha com
Operador de maquinas 15 1 uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
pesadas Lingua Portuguesa; 10 de Matematica e
20 de Conhecimentos Especificos.
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Alfabetizado 10 - _
Prova objetiva de multipla escolha com
Motorista de veiculos 5 i uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
leves - Hab. CNH B Lingua Portuguesa; 10 de Matematica e
20 de Conhecimentos Especificos.
Alfabetizado 20 i .
. . Prova objetiva de multipla escolha com
Motorista de veiculo e :
uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
pesados - Hab. CNH C 10 1 Li ) -
ouD ingua Portug_uesa, 10 de M,at_emanca e
20 de Conhecimentos Especificos.
344
Prova objetiva de multipla escolha com
Recreador Ensino médio incompleto 172 17 uma Unica alternativa correta, sendo 20 de
Lingua Portuguesa e 20 de Matematica.
12 - .
Prova objetiva de multipla escolha com
Auxiliar Ensino médio 6 1 uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
administrativo Lingua Portuguesa, 10 de Matematica e
20 de Conhecimentos Especificos.
8 - -
. L Prova objetiva de maltipla escolha com
« Ensino Médio + curso P .
Agente de protecéo da basico em seauranca de 4 i uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
aviagdo civil - APAC m segurang Lingua Portuguesa, 10 de Matematica e
aviacdo civil d o
20 de Conhecimentos Especificos.
6
Prova objetiva de multipla escolha com
Médico veterinario Ensino superior - 3 i uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
Medicina Veterinaria Lingua Portuguesa, 10 de Matematica, 20
de Conhecimentos Especificos e Redacdo.
i ior - 60 - .
PEB Il — Professor do Ensino superior Prova objetiva de multipla escolha com
- Pedagogia/Normal e .
Ensino Fundamental - . e uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
R, superior com habilitagéo 30 3 5
Anos Iniciais — 1° ao L Fundamentos da Educacéo, 30 de
para 0s anos iniciais do . o x
5% ano - Conhecimentos Especificos e Redagéo.
Ensino Fundamental
Ensino superior — 4
Engenharia Agronémica,
Ciéncias Biologicas e
Medicina Veterinaria
Engenharia Ambiental, 4 Prova objetiva de multipla escolha com
Analista ambiental Engenharia Quimica, uma Unica alternativa correta, sendo 10 de
Engenharia Sanitaria e 2 - Lingua Portuguesa, 10 de Matematica, 20
Tecnologia em de Conhecimentos Especificos e Redagdo.
Saneamento Ambiental
Enfermagem, 2
Biomedicina, Bioquimica 1 -
e Farmacia

9.3. As questdes da prova objetiva terdo valor de 1 (um) ponto cada. Assim, o valor
maximo dessa prova sera de 40 (quarenta) pontos.

9.4. A prova de redacdo, valida apenas para os cargos de ensino superior, terd valor
total de 20 (vinte) pontos. Somente serdo corrigidas as provas de redagdo dos
candidatos a cargos de nivel superior classificados até o triplo do numero de vagas

23




Uni RV

para cada cargo, respeitando-se os empatados na ultima posicdo. Os candidatos que
ndo alcancarem classificacdo igual ou superior a até trés vezes o numero de vagas
estardo automaticamente desclassificados do concurso de que trata este edital.

9.5. A prova de titulos, valida apenas para os cargos de ensino superior, ocorrera
somente para os candidatos aprovados e classificados na prova objetiva e na prova de
redacdo. A prova de titulos tem carater apenas classificatorio.

9.6. Estarao eliminados do concurso de que trata este edital:

a) os candidatos que obtiverem numero de pontos inferior a 60% (sessenta por
cento) da prova objetiva para os cargos de nivel superior;

b) os candidatos que obtiverem numero de pontos inferior a 40% (quarenta por
cento) da prova objetiva para os cargos de nivel médio, médio incompleto e
alfabetizado;

¢) os candidatos para os cargos de nivel superior que ndo conseguirem classificacao
até trés vezes o numero de vagas;

d) os candidatos para os cargos de nivel superior que tirarem nota zero na prova
de redacéo.

9.7. Receberdo nota zero na redacdo os candidatos que ndo escreverem sobre o
tema (ou temas) proposto(s) na prova, agueles que escreverem com letra ilegivel ou
gue apresentarem total incoeréncia no desenvolvimento do texto.

9.8. Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva de Multipla Escolha s&o os
constantes no Anexo VII deste Edital.

9.9. A Prova Objetiva de Multipla Escolha de todos os candidatos sera corrigida por
meio de leitura Otica.
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9.10. Os gabaritos preliminares das Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo
publicados no endereco eletrénico da Universidade de Rio Verde, www.unirv.edu.br, na
data provavel de 18 de abril de 2016. O gabarito oficial serd publicado no dia 29 de abril
de 2016.

9.11. Critérios de Desempate:

Ensino Superior

9.11.1. Para efeito de classificacdo final para os cargos, havendo empate nas notas
finais, os critérios de desempate serdo sucessivamente:

a) maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva;

b) maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

¢) idade mais elevada (dia, més e ano).

9.11.2. Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo deste Concurso Publico,
conforme Art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal n°® 10.741/2003, os critérios de
desempate passardo a observar a seguinte ordem:

a) idade mais elevada (dia, més e ano);

b) maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva;

¢) maior nimero de pontos na Prova de Titulos.

Demais Cargos:

9.11.3. Para efeito de classificacdo para os cargos que ndo serdo submetidos a
Prova de Titulos, havendo empate nas notas finais, os critérios de desempate serdo
sucessivamente:

a) maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva, se for o caso;

b) maior numero de pontos na disciplina de Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

c) idade mais elevada (dia, més e ano).

9.11.4. Quando o empate na nota final envolver candidato com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos completos até o dltimo dia de inscri¢cdo deste Concurso, conforme
Art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal n® 10.741/2003, os critérios de desempate
passardo a observar a seguinte ordem:

a) idade mais elevada (dia, més e ano);

b) maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva, se for o caso;

¢) maior numero de pontos na disciplina de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva.
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9.12. Da Classificacao

9.12.1. Os candidatos para os cargos de nivel médio, médio incompleto e fundamental
incompleto serdo classificados em ordem decrescente segundo a nota na prova objetiva.

9.12.2.Os candidatos a cargo de ensino superior serdo classificados em ordem
decrescente segundo a somatoria da nota na prova objetiva, na prova de redacéo e do
total de pontos obtido na prova de titulos.

10. DOS TITULOS

10.1. Os candidatos convocados para a prova de titulos, na data provavel de 05 de maio
de 2016, deverdo apresentar documentacdo comprobatdria de acordo com o Quadro 111
(abaixo) para analise da banca examinadora e atribuicdo dos pontos correspondentes. A
pontuacdo da prova de titulos seguira o seguinte critério:

10.2. QUADRO 111

RELACAO DE TITULOS PARA OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

CODIGO | TITULO/DESCRICAO PONTUACAO PONTUA
DE CADA CAO
TITULO MAXIMA
A Diploma/certificado de conclusdo de doutorado ou 2 2
declaragéo de conclusédo de doutorado, desde que esta
ultima esteja acompanhada de histérico escolar, na
area especifica para a qual concorre.
B Diploma/certificado de conclusdo de mestrado ou 1 1
declaragéo de concluséo de mestrado, desde que esta
ultima esteja acompanhada de histérico escolar, na
area especifica para a qual concorre.
C Diplomal/certificado de concluséo de especializacdo | 05 (por 0,5
lato sensu ou declaragéo de concluséo de especializacéo,
especializacao lato sensu, desde que esta Ultima considerando-se
esteja acompanhada de historico escolar, na area ate d“_a?_ 3
especifica para a qual concorre. especializagbes)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 4,0

10.3. Todos os titulos apresentados sob forma de copia deverdo ser autenticados em
cartério. Ndo serdo validados titulos autenticados de outra forma que ndo a
expressamente prevista neste subitem. As copias devem estar legiveis, de forma a ndo
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gerar davidas nas informacgdes a serem analisadas. N&o serdo considerados para efeito
de pontuacéo os titulos que nao estejam de acordo com este procedimento.

10.4. O candidato devera protocolizar os titulos, observado o item 10, e uma cdpia
legivel do documento de identidade, na Central de Atendimento da Universidade de Rio
Verde ou via Sedex, com referéncia no envelope “TITULOS”, nos dias 06 e 09 de
maio, das 7h00 as 11h00 e 13h00 as 17h00, no seguinte endereco:

Universidade de Rio Verde-UniRV

Concurso Publico Prefeitura Municipal de Rio Verde
Campus Universitario “Fazenda Fontes do Saber”
Setor Universitario

Cx. Postal 104

Rio Verde-Goias

CEP 75901-970

10.5. Para julgamento dos titulos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado), serdo admitidas:

a) copia autenticada em cartério, conforme subitem 10.2, de diploma de Mestrado e/ou
Doutorado na area especifica para a qual concorre, ou

b) copia autenticada em cartério, conforme subitem 10.2, de certificado/declaracédo de
conclusdo de curso de Mestrado e/ou Doutorado na area especifica para a qual
concorre, desde que acompanhado do historico escolar do candidato, no qual conste o
namero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mencdes, 0
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacao.

10.5.1. Caso o certificado, declaracdo ou histérico apresentado pelo candidato ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, a
pontuacdo ndo sera aferida pela Banca Examinadora.

10.6. Para julgamento dos titulos de Pds-Graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) serdo
admitidas:

a) cOpia autenticada em cartério, conforme subitem 10.2, de certificado de
Especializagdo na area especifica para a qual concorre, com, no minimo, 360
(trezentas e sessenta) horas aulas, emitido por instituicdo devidamente credenciada pelo
Ministério da Educacdo para atuar neste nivel educacional. Caso o certificado nédo
contenha explicitamente a carga horéria total do curso de Especializacdo, sera
necessaria a apresentacdo de copia autenticada em cartorio do histérico escolar em que
conste esta carga horaria, ou

b) copia autenticada em cartorio, conforme subitem 10.2, de declaracéo de concluséo de
curso de Especializacdo na area especifica para a qual concorre, com, no minimo,
360 (trezentas e sessenta) horas aulas, emitido por instituicdo devidamente credenciada
pelo Ministério da Educacdo para atuar neste nivel educacional, desde que
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acompanhada do historico escolar do candidato, no qual constem as disciplinas, a carga
horéria total do curso, o resultado dos exames e do julgamento do trabalho final de
curso. Caso o historico e/ou a declaracdo atestem a existéncia de alguma pendéncia ou
falta de requisito para a conclusdo do curso, a pontuacdo ndo serad aferida pela Banca
Examinadora.

10.7. Para fins de pontuacdo na Prova de Titulos, as instituicbes emissoras dos
certificados e declaracdes de conclusdo de curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu
(Especializacdo) devem ser devidamente credenciadas pelo Ministério da Educagéo para
atuar neste nivel educacional, conforme previsto na legislacéo especifica.

10.8. Somente sera considerado para fins de pontuacdo o curso de Pds-Graduacdo Lato
Sensu (Especializacdo) que possua relagdo com o cargo para o qual o candidato estd
concorrendo.

10.9. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado. A comprovacao do credenciamento
do tradutor devera ser encaminhada juntamente com o titulo.

10.10. Os diplomas de conclusdo de curso expedidos por instituicdes estrangeiras
somente serdo considerados se devidamente revalidados por instituicdo competente, na
forma da legislacdo vigente. A validacdo do diploma devera ser entregue juntamente
com a documentagéo.

10.11. Somente serdo analisados os titulos emitidos com o nome do candidato
literalmente igual ao apresentado no Requerimento de Inscricdo. Caso o candidato
apresente titulo com nome divergente daquele constante no requerimento de inscrigéo,
este devera vir acompanhado de cOpia autenticada em cartorio, conforme subitem 10.3,
do documento oficial que ateste a alteracdo do nome do candidato.

10.12. Caso o candidato entregue mais de um envelope para a mesma inscri¢do, sera
considerado, para fins de andlise e pontuacao, apenas o Gltimo envelope entregue.

10.13. Nao sera admitido, em hipdtese alguma, o pedido de inclusdo de novos
documentos ap6s a entrega do envelope.

10.14. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovacédo dos
titulos. Os titulos que forem encaminhados de forma diferente da especificada neste
Edital néo seréo analisados.

10.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo e sera excluido do
Concurso Publico, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

10.16. A Comissdo Organizadora do Concurso poderd solicitar, a qualquer tempo,

informacdes e/ou documentagOes adicionais para fins de confirmacdo das informagoes
apresentadas.
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10.17. Os documentos comprobatdrios apresentados pelo candidato para participacéo
na Prova de Titulos constituem acervo do Concurso Publico e ndo serdo devolvidos ao
candidato, mesmo que sejam os originais.

10.18. Considerando a inviabilidade operacional e econdmica, a Comissdo
Organizadora do Concurso da UniRV ndo fornecera aos candidatos cépia dos
documentos entregues para participacdo na Prova de Titulos, sob qualquer alegacao.

10.19. Os titulos apresentados serdo julgados por Banca Examinadora, composta por
profissionais selecionados pela Comissdo Organizadora do Concurso da UniRV.

10.20. A nota do candidato serd obtida pela soma da pontuacdo de todos os titulos

apresentados, de acordo com as condicGes estabelecidas no item 10 deste Edital e serd
divulgado na data provavel de 13 de maio de 2016.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Comissdo Organizadora do
Concurso da Universidade de Rio Verde, no prazo de 03 (trés) dias uteis, no horario
das 7h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, a contar do primeiro dia Gtil imediato a data
de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como 0s seguintes:

a) contra indeferimento do pedido de isen¢do do valor da taxa de inscricao;

b) contra indeferimento da inscri¢éo;

¢) contra indeferimento do pedido de condicdo especial,

d) contra questdes das provas objetivas de multipla escolha e gabaritos preliminares;

€) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na prova objetiva de multipla escolha, desde
que se refira a erro de célculo das notas;

f) contra o resultado da prova de redacdo, somatério das notas e classificacdo
preliminar dos candidatos no concurso publico;

g) contra as decisdes proferidas durante o concurso que tenham repercusséo na esfera
de direitos dos candidatos.

11.2.Para o0s recursos previstos nas alineas “a” a “g” do subitem 11.1, o candidato
devera acessar 0 endereco eletronico da UniRV, www.unirv.edu.br, e preencher o
formulario proprio disponibilizado para recurso, imprimir, enviar ou entregar,
conforme consta no subitem 11.2.1.

1121. O formulario de recursos devidamente assinado devera ser encaminhado em
envelope fechado contendo, na parte externa, o n.° de inscricdo, nome e os dizeres
“CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERDE - O
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CARGO A QUE ESTA CONCORRENDO — RECURSO”, das seguintes formas:

a) pelo candidato ou por terceiro;
b) via SEDEX, com AR (Aviso de Recebimento), no endereco:
Universidade de Rio Verde-UniRV

Concurso Publico Prefeitura Municipal de Rio Verde
Campus Universitario “Fazenda Fontes do Saber”
Setor Universitario

Cx. Postal 104

Rio Verde-Goiéas

CEP 75901-970

11.2.2. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinacdes:

a) nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do texto de argumentacao
l6gica do recurso;

b) ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente, fundamentando seu
guestionamento;

¢) apresentar a fundamentacgdo referente apenas a questdo previamente selecionada
para recurso.

1123 Para situagdo mencionada no subitem 11.1., alinea “d” deste Edital, cada
candidato podera interpor apenas um recurso por questdo, devidamente fundamentado.

11.3. Serdo indeferidos os recursos que:

a) né&o estiveram devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

¢) estiverem em desacordo com as especificac@es contidas neste Edital;

d) estiverem fora do prazo estabelecido;

€) apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada
para recurso;

f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

) com argumentacdo idéntica a argumentacdo constante de outro (s) recurso(s).

11.4. Né&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no
subitem 11.1 deste Edital.

11.5. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢do de recursos.
Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds 0s recursos,
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terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a mais.

11.6. Alterado o gabarito oficial pela Banca do Concurso, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o0 novo gabarito.

11.7. No que se refere ao subitem 11.1 alineas “d” a “g”, se a argumentacao
apresentada no recurso for procedente, prevalecerd a nova analise, alterando a nota
inicial obtida para uma nota superior ou inferior para efeito de classificacéo.

11.8. Na ocorréncia do disposto nos subitens 11.6 e
11.7 deste Edital, podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma nota
superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida.

11.9. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso.

11.10. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

11.11. A divulgacdo da decisdo recursal no que se refere as alineas “a”, “b” e “c” do
subitem 11.1 serd de 5 (cinco) dias Uteis a partir do prazo final para a interposicao do
recurso (subitem 11.1). Nas demais hipéteses do subitem 11.1, o prazo para a
divulgacdo do recurso serd de 8 (oito) dias Uteis a partir do prazo final para a
interposicao do recurso.

11.12. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera
divulgada no endereco eletrénico www.unirv.edu.br.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo das condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no presente
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos 0s
atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico no enderego eletronico
da Universidade de Rio Verde, www.unirv.edu.br.

12.3. Os candidatos eliminados terdo as notas disponibilizadas para consulta no
endereco eletrénico da UniRV, www.unirv.edu.br.

A Universidade de Rio Verde disponibilizara ao candidato, a partir do inicio das
inscricbes, atendimento pelo telefone (64) 3611 2268 ou pelo email
concursopmrv@unirv.edu.br, de segunda a sexta-feira Gteis, das 7h00 as 11h00 horas e
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das 13h00 as 17h00 (horario oficial de Brasilia).

12.4. O prazo de validade deste concurso publico € de 2 (dois) anos, a contar da data de
sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério
exclusivo do Poder Executivo do Municipio de Rio Verde-GO.

12.5. O candidato aprovado devera manter na Secretaria de Administracdo da Prefeitura
Municipal de Rio Verde, durante o prazo de validade do concurso publico, seu endereco
completo, correto e atualizado, responsabilizando-se por eventuais falhas no
recebimento de correspondéncia a ele enviadas pela Secretaria de Administragdo
Municipal em decorréncia de insuficiéncia, equivoco ou alteragcdes dos dados por ele
fornecidos.

12.6. O Poder Executivo do Municipio de Rio Verde ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) correspondéncia devolvida pelos Correios por raz6es diversas de fornecimentos e/ou
endereco errado do candidato;

c) correspondéncia recebida por terceiro;
d) e-mail incorreto e/ou desatualizado;

e) outras informagdes divergentes e/ou erroneas, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.

12.7. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de laudos médicos,
pedidos de isencdo e outros documentos, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a
0 ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de
funcionamento normal da Universidade de Rio Verde. Em caso contrério, ou seja, se
ndo houver expediente normal, o periodo previsto serd prorrogado para o primeiro dia
seguinte de funcionamento normal.

12.8. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo
de documentos ap0s as datas estabelecidas.

12.9. N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a
suplementacdo ou a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais
previstos neste Edital.

12.10. A analise dos recursos sera de responsabilidade da Comissdo Organizadora do
Concurso — Universidade de Rio Verde.
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12.11. Néo serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolugdo de recursos,
laudos médicos, pedidos de isencdo e/ou de outros documentos entregues, ficando a
documentacdo sob a responsabilidade da Universidade de Rio Verde até o encerramento
do concurso.

12.12. Apds o término do certame, a Universidade de Rio Verde encaminhara toda a
documentacdo referente a este concurso publico & Secretaria de Administragdo da
Prefeitura Municipal de Rio Verde.

12.13. A Universidade de Rio Verde nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada de laudos médicos, pedidos de isencdo e/ou de outros
documentos, quando enviados por SEDEX.

12.14. E de inteira e total responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de perder o prazo para tomar posse, caso nao seja
localizado.

12.15. Nao serdo fornecidos exemplares de provas relativas a Concursos Publicos
anteriores.

12.16. A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem
como as alteracGes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo seréo
objeto de avaliacdo na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

12.17. As despesas relativas a participacdo do candidato neste concurso, tais como:
transporte para a realizagdo das provas, realizacdo de exames  admissionais,
alimentacdo, estadia, deslocamentos, apresentacdo para a posse e exercicio ocorrerdo a
expensas do préprio candidato.

12.18. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a
nomeacdo do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando
constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condiges, irregularidade de
documentos, ou ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

12.19. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizagbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital.

12.20. A Prefeitura Municipal de Rio Verde e a Universidade de Rio Verde ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou
digitais referentes as matérias deste Concurso Publico, ou por quaisquer informacdes
que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
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12.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do Concurso da
Universidade de Rio Verde com anuéncia do Poder Executivo do Municipio de Rio
Verde-GO.

12.22. A aprovacgdo de candidatos classificados além do nimero de vagas previstas
neste Edital assegurard apenas a expectativa de direito a nomeacdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada ao surgimento de novas vagas, ao exclusivo
interesse e conveniéncia da Administracdo, a disponibilidade orcamentaria, a estrita
ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso e ao cumprimento das
disposicdes legais pertinentes.

Rio Verde-GO, 25 de janeiro de 2016.

JURACI MARTINS DE OLIVEIRA
Prefeito de Rio Verde
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